CARTOTECNICA MONTEBELLO S.P.A.

Politica integrata

Qualita, ambiente, persone e continuita operativa

Dal 1973, a Sarego, Cartotecnica Montebello unisce esperienza cartotecnica e innovazione nella produzione
di libri di cartone. Lo sviluppo delle nostre tecnologie e le competenze delle persone sostengono il rapporto
con gli editori e i clienti internazionali. Realizzare prodotti destinati anche alla prima infanzia ci richiede
particolare attenzione alla qualita dei materiali, alla sicurezza e all’affidabilita delle lavorazioni.

Con questa politica definiamo gli impegni che guidano le nostre scelte e i rapporti con lavoratori, clienti,
fornitori e territorio. Il nostro sistema di gestione integra qualita, ambiente e continuita operativa secondo
ISO 9001, ISO 14001 e ISO 22301, insieme alla catena di custodia FSC e ai principi del nostro Codice Etico.

Qualita e sicurezza dei prodotti

Ci impegniamo a comprendere le esigenze dei clienti e a rispettare i requisiti concordati, le specifiche
tecniche e le disposizioni applicabili nei mercati di destinazione. Per i libri e i libri-gioco consideriamo |'eta
degli utilizzatori e I'uso previsto, con particolare attenzione alla sicurezza dei bambini. Selezione dei
materiali, controllo dei processi, tracciabilita e verifiche di conformita sostengono questo impegno.
Utilizziamo segnalazioni, reclami e dati di produzione per correggere le non conformita, eliminarne le cause
e migliorare prodotti, servizio e puntualita delle consegne.

Tutela dell’ambiente e uso delle risorse

Ci impegniamo a proteggere I'ambiente, prevenire I'inquinamento e migliorare le nostre prestazioni
ambientali. Valutiamo gli impatti di materiali, lavorazioni e imballaggi considerando il ciclo di vita e gli
aspetti sui quali possiamo intervenire o esercitare influenza. Orientiamo il miglioramento verso I'uso
efficiente di carta, cartone, energia e acqua, la riduzione degli scarti e la corretta gestione e valorizzazione
dei rifiuti. Consideriamo i rischi e le opportunita legati al cambiamento climatico nelle decisioni e nella
pianificazione delle attivita.

Approvvigionamenti responsabili

Promuoviamo I'impiego di materiali di origine responsabile e manteniamo la tracciabilita richiesta dalla
catena di custodia FSC. Comunichiamo la certificazione dei prodotti soltanto quando ne ricorrono i requisiti.
Coinvolgiamo i fornitori nella qualita e sicurezza dei materiali e nel rispetto degli impegni ambientali e
sociali, valutandone I’affidabilita e favorendo rapporti trasparenti e duraturi.

Persone e condizioni di lavoro

Riconosciamo nelle persone e nelle loro competenze una risorsa essenziale. Ci impegniamo a offrire
condizioni di lavoro sicure e salubri, prevenire infortuni e malattie professionali, eliminare i pericoli e
ridurre i rischi. Investiamo nella formazione e nella condivisione delle conoscenze, favorendo la
partecipazione dei lavoratori e I'ascolto delle proposte di miglioramento.

In coerenza con il Codice Etico e i principi del codice di base ETI, rifiutiamo il lavoro minorile e forzato, le
discriminazioni, le molestie e ogni trattamento lesivo della dignita. Rispettiamo la liberta di associazione e
la contrattazione collettiva e ci impegniamo a garantire rapporti di lavoro regolari, retribuzioni adeguate e
orari rispettosi dei requisiti applicabili. Promuoviamo comportamenti corretti e la possibilita di segnalare
criticita in modo riservato, senza ritorsioni.
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Continuita operativa e affidabilita

Ci impegniamo a prepararci agli eventi che possono interrompere le attivita, tutelando prima di tutto le
persone. Individuiamo processi prioritari, risorse e dipendenze critiche, valutiamo gli impatti delle
interruzioni e definiamo strategie e piani per mantenere o ripristinare le attivita entro tempi e livelli di
servizio stabiliti. Verifichiamo periodicamente i piani con prove ed esercitazioni e ne utilizziamo i risultati
per migliorare la capacita di risposta. Curiamo il coordinamento con i fornitori essenziali e una
comunicazione tempestiva con clienti e altre parti interessate.

Conformita e miglioramento continuo

Ci impegniamo a rispettare le leggi, le autorizzazioni, i requisiti contrattuali e gli altri obblighi applicabili,
inclusi quelli assunti volontariamente. La Direzione mette a disposizione risorse adeguate, assegna
responsabilita e sostiene il miglioramento continuo dell’efficacia del sistema di gestione integrato, delle
prestazioni ambientali e della capacita di continuita operativa.

Questa politica costituisce il riferimento per definire e riesaminare obiettivi misurabili, coerenti con il
contesto aziendale, i rischi e le opportunita e le esigenze delle parti interessate. Monitoriamo i risultati
attraverso indicatori, controlli e audit e li valutiamo nel riesame della Direzione, individuando le azioni
necessarie.

La politica € comunicata alle persone che lavorano per I'azienda, resa disponibile alle parti interessate e
pubblicata sul sito aziendale. La Direzione la riesamina periodicamente e quando cambiano il contesto, le
attivita o i requisiti, affinché continui a orientare concretamente le nostre scelte.

La Direzione
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